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 —— Sotsiaalse ettevotluse ja innovatsiooni —
«DPe koostookokkulepe it —

Koostddkokkulepe on allkirjastatud lahtuvalt vastastikusest soovist teha sektoriulest
koostb6dd eesmargiga luua sotsiaalse innovatsiooni &kosUsteemile taiendavat
vaartust, kasutades selleks kdigi osaliste teadmisi, oskusi, kogemusi ja ressursse.

Artikkel 1 - Koostookokkuleppe eesmark

1. Koostdokokkuleppe eesmark on kinnitada osaliste huvi ja valmisolekut tegeleda
Eesti sotsiaalsete ettevdtete/mdjuorganisatsioonide ja sotsiaalse innovatsiooni
Okosusteemi arendamisega.

Eestis on sotsiaalne ettevotlus ja selle toetusmeetmed jatkuvalt varajases
arengustaadiumis. Vaja on sektorite Ulest ja erinevaid partnereid kaasavat koostddd
tuvastamaks sUsteemi puudused ja Uhiselt arutada parimate lahenduste loomist.
Sdarane koostdd on vajalik, et saavutada URO kestliku arengu eesmaérke (aastani
2030) ja Euroopa Komisjoni prioriteete (aastani 2024) ning panustada Eesti
tasakaalustatud ja kestlikku arengusse (strateegia Eesti 2035). Kohaliku dkosUsteemi
arendamine ja koostdd on oluline ka Euroopa Komisjoni valdkondlike prioriteetide
seadmise valguses, mis on ara toodud tegevuskavas: ,Inimeste hUvanguks toimiva
majanduse kujundamine: sotsiaalmajanduse tegevuskava“ (aastani 2030).

Artikkel 2 - Koost66 ulatus

1. Osalised kinnitavad oma huvi ja valmisolekut teha vastastikku kasulikku koostéod
jargmistes valdkondades:

Uhi

elluviimine

Osalised tegutsevad Uhiselt selle nimel, et erinevate sektorite esindajatel oleks Uhine
arusaam sotsiaalse ettevétliuse ja innovatsiooni olemusest ja arenguvajadustest ning
toimuks aktiivne koostoo valdkonna arendamisel.

2.) Sotsiaalse ettevdtluse ja _innovatsiooni tudgiprogrammide ja -meetmete jatkuv
arendamine ja toetamine
Osalised tegutsevad Uhiselt selle nimel, et korraldada valdkonna tugiprogramme ja

arendustegevusi: Uritused, konverentsid (nt Impact Day), koolitusprogrammid,
inkubatsiooni- ja kiirendiprogrammid, jms.




rahastusmeetmete arendamine

Osalised tegutsevad Uhiselt selle nimel, et valja arendada erinevaid
rahastusmeetmeid sotsiaalsete ettevotete ja sotsiaalse innovatsiooni toetamiseks.
Need meetmed vdivad olla naiteks mojufondid, laenuinstrumendid, garantiid voi
muud riskide jagamise meetodid, Uhiskondliku mdju osakud (SIBid), sotsiaalset
innovatsiooni edendavad hanked, jms.

4.) Valdkondlike uuringute ldbiviimine ja analuus

Osalised teevad koostodd sotsiaalse ettevdtluse ja innovatsiooni uuringute,
anallUuside ja kaardistuste labiviimisel ning avalikkusele tutvustamisel. Valdkonna
visiooni seadmine, tugiprogrammide loomine ja rahastusmeetmete arendamine
peab olema andmete ja teadmuspdhine ning teostatud koostdds teaduspartnerite
ning praktikute vahel.

2. Need Uleval |loetletud neli koostddvaldkonda toetuvad mh SoFiMa
("Uhiskondlikult vastutustundlike ettevdtete rahastusvdimaluste arendamine
Eestis") projekti raames labiviidud uuringutele (teostatavusuuringule, mis on
kaardistanud Eesti modjuinvesteeringute valdkonna hetkeolukorda ja Euroopa
parimaid praktikaid 2022. aasta kevade seisuga, kui ka sotsiaalsete ettevotete
rahastusvajaduste uuringule ja investorite uuringule) ja teistele valdkondlikele
anallusidele ja uuringutele.

Artikkel 3 - Loppsatted

1. Koostdokokkulepe joustub selle allkirjastamisel ja kehtib tahtajatult.
Koostddkokkulepe ei too osalistele kaasa kohustusi ega anna osalistele
ndudedigusi.

2. Koostookokkulepet voib muuta voi taiendada koigi osaliste vastastikusel
kirjalikul kokkuleppel.

3. Allkirjastanutel on digus omal soovil koostdédkokkuleppest lahkuda, teavitades
sellest Kirjalikult teisi osalisi.

4. Koostodkokkuleppega saavad edaspidi liituda teised huvitatud osalised leppe
allkirjastamisega, kelle kaasamist koordineerib Sotsiaalsete Ettevotete
Vorgustik.

Jéustunud Tallinnas 10. mail 2022. aastal.
Osaliste andmed (allkirjastatud digitaalselt):

Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustik MTU
Erkki Kubber
Juhatuse liige



Siseministeerium
Kristian Jaani
Siseminister

Baltic Innovation Agency OU
Rene Ténnisson
Juhatuse liige

Tallinna Ulikool
Aija Sakova
Ettevotluskoostod ja teadmussiirde juht

SA VOrumaa Arenduskeskus
Tiit Toots
Juhatuse liige

MTU Maakondlikud Arenduskeskused
Andres Huul
Juhatuse liige

SA KodanikuUhiskonna Sihtkapital
Anneli Roosalu
Juhataja

Heateo Sihtasutus
Pirkko Valge
Juhatuse liige

Vabauhenduste Liit
Kai Klandorf
Juhatuse liige

MTU P&hjala tehas
Liis Serk
Juhatuse liige

AS SEB Pank
Evelin Allas
SEB jatkusuutliku panganduse juht

Keskkonnaministeerium
Erki Savisaar
Keskkonnaminister

Maaeluministeerium
Urmas Kruuse
Maaeluminister
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Sotsiaalministeerium

Lee Maripuu

Soolise vorddiguslikkuse poliitika juht
Vordsuspoliitika osakonna juhataja Ulesannetes

Tallinna Tehnikaulikool
Helen Soovali-Sepping
Rohepodrde prorektor

Tartu Ulikool
Erik Puura
Arendusprorektor

Estonian Business School
Andreas Veispak
Juhatuse liige

Vastutustundliku Ettevdtluse Foorum MTU
Triin Toomesaar
Tegevjuht

VIVITA Estonia OU
Mari-Liis Lind
Juhatuse liige

Tallinna linn
Joosep Vimm
Abilinnapea

Tartu Linnavalitsus
Raimond Tamm
Abilinnapea

Ettevotluse ja Innovatsiooni Sihtasutus
Lauri Lugna
Juhatuse esimees

SA Keskkonnainvesteeringute Keskus
Andrus Treier
Juhataja



